
 

 
 

 
 
 
 
 
 

План  
мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению  

уровней профессиональных рисков 
на 2025-2026 учебный год 

 
г. Красноярск                                                                                                                                                                                                     «05» сентября 2025 г. 
 
Цели:  
- Непрерывное совершенствование и повышение эффективности работы по охране труда; 
- Обеспечение безопасности и охраны здоровья работников и обучающихся; 
- Предотвращение (профилактика) случаев производственного травматизма и профессиональных заболеваний. 
 
Задачи: 
1. Обеспечение безвредных и безопасных условий труда. 
2. Сохранение жизни и здоровья работников и обучающихся. 
3. Подготовленность персонала и обучающихся к действиям в условиях ЧС. 
4. Организация профилактической работы по снижению травматизма среди обучающихся и работающих в КГБПОУ «Красноярский колледж отраслевых 
технологий и предпринимательства» 
5. Организация проведения инструктажей, обучения, проверки знаний по охране труда работников колледжа. 
6. Ведение отчетной документации по установленным формам. 
 

N 
п/п 

Наименование мероприятия по 
улучшению условий и охраны труда 

Срок проведения Ответственный исполнитель, 
соисполнитель  

Отметка о выполнении  

1 2 3 4 5 
1. Общие организационные мероприятия  

1. Обеспечение проведения сбора, анализа 
данных о состоянии охраны труда, 
несчастных случаях. 

Ежеквартально Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 

 

УТВЕРЖДАЮ 
Директор КГБПОУ «Красноярский колледж 
отраслевых технологий и предпринимательства» 
________________ /Н.В. Журова 
Приказ № 01-75-6п от «05» сентября  2025 г.  



 

2. Подготовка и утверждение 
необходимых приказов и распоряжений 
по вопросам охраны труда. 

Постоянно в течение года Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 

 
 
 
 

3. Актуализация локальных актов согласно  
требования охраны труда. 

Постоянно в течение года Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 

 

4. Контроль за состоянием условий труда 
на рабочих местах. 

Постоянно в течение года Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 

 

5. Актуализация инструкций, программ по 
охране труда для работников 
организации. 

В течение года Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 
 

 

6. Актуализация локального акта по 
бесплатной выдачи СИЗ, 
дерматологических, смывающих и 
обезвреживающих средств 

Октябрь 2025г Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 
 

 

7. Обеспечение расследования и учета 
несчастных случаев на производстве 

В течение года по мере 
необходимости 

Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 

 

8. Проведение разъяснительной работы 
среди родителей обучающихся по 
вопросам предупреждения травм и 
несчастных случаев, организации 
безопасности жизнедеятельности их 
детей (по правилам безопасности 
дорожного движения и поведения в 
быту; правилам поведения при: 
пожарах, пребывании на воде и водных 
объектах, возникновении чрезвычайных 
ситуаций) 

В течение года по мере 
необходимости 

Кураторы  

9. Разработка методических указаний для 
проведения профилактической 
разъяснительной работы по темам: 
- профилактика бытового травматизма; 
- правила безопасности участников 
дорожного движения; 
- безопасное поведение на воде; 
- предупреждение отравлений грибами и 
другими продуктами; 
- безопасное поведение во время 

В течении года по мере 
необходимости 

Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 
 

 



 

летнего отдыха, в том числе при 
контакте с дикими и домашними 
животными и т.д. 

2. Обучение и инструктажи по охране труда 
10. Организация и проведение обучения для 

работников колледжа по охране труда, в 
том числе обучения безопасным 
методам и приемам выполнения работ, 
обучения по оказанию первой помощи 
пострадавшим на производстве, 
обучения по использованию 
(применению)средств индивидуальной 
защиты, инструктажей по охране труда, 
стажировки на рабочем месте (для 
определенных категорий работников) и 
проверки знания требований охраны 
труда. 

В течение года Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 
 

 

11. Проведение инструктажей и 
разъяснительных мероприятий, с 
использованием передовых 
информационных технологий, для 
работников и обучающихся колледжа  

В течение года Специалист по охране труда  
Кузьмина Н.В. 
Кураторы 
заместители директора 

 

12. Разработка (корректировка) программ 
инструктажей по охране труда 

В течение года по мере 
необходимости 

Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 
 

 

13. Проведение инструктажей для 
работников колледжа с целью 
присвоения 1 группы по 
электробезопасности (неэлектрическому 
персоналу) 

В течение года согласно графику Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 
Ответственный за 
электробезопасность 

 

14. Приобретение стендов, тренажеров, 
наглядных материалов, научно-
технической литературы для проведения 
инструктажей по охране труда, 
обучения безопасным приемам и 
методам выполнения работ, оснащение 
учебных кабинетов по охране труда 
компьютерами, теле-видео-, 

В течение года по мере 
необходимости 

Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 
 

 



 

аудиоаппаратурой, обучающими и 
тестирующими программами. 

3. Организационно-технические мероприятия  
15.  Организация контроля за обеспечением 

безопасных условий пребывания 
обучающихся в учебных корпусах и на 
территории колледжа  

Постоянно в течение года   Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 
Зам. директора по АХР  
Сорочайкина О.А. 
 

 

4. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия 
16.  Проведение в установленном порядке 

обязательных предварительных и 
периодических медицинских осмотров 
(обследований), а также 
психиатрических освидетельствований 
работников, для которых они являются 
обязательными 

В течение года по мере 
необходимости 

Специалист по кадрам 
Хворостова Ю.Е 

 

17. Оборудование по установленным 
нормам помещения для оказания 
медицинской помощи и (или) создание 
санитарных постов с аптечками, 
укомплектованными набором 
медицинских изделий для оказания 
первой помощи и соответствующий 
контроль за их содержанием 

Постоянно в течение года 
 

Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 
Зам. директора по АХР  
Сорочайкина О.А. 
 

 

18. Организация обучения работников 
оказанию первой помощи 
пострадавшим на рабочем месте 

В течение года Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 
 

 

5. Мероприятия по обеспечению СИЗ  
19. Обеспечение выдачу, хранения СИЗ, 

ухода за ними (своевременная 
химчистка, стирка, дегазация, 
дезактивация, дезинфекция, 
обезвреживание, сушка), проведение 
ремонта и замена СИЗ 

Постоянно в течение года по 
мере необходимости 

Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 
Зам. директора по АХР  
Сорочайкина О.А. 
 

 



 

20. Обеспечение работников смывающими 
и (или) обезвреживающими средствами 

В течение года по мере 
необходимости 

Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 
 

 

6. Мероприятия, направленные на развитие физической культуры и спорта 

21. Оказание содействия инициативам 
работников по пропаганде и ведению 
здорового образа жизни 

Постоянно в течение года Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 
Руководитель физического 
воспитания 
Матафонов Д. Н. 
 

 

7. Мероприятия, предусматривающие повышение мотивации работников соблюдать требования охраны труда 

22. Проверка журналов инструктажей В течении года Специалист по охране труда 
Кузьмина Н.В. 
 

 

 
     Разработал: 
     Специалист по охране труда                                                                                                                                              
     Н.В. Кузьмина 
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